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臺中市性別平等委員會第 4屆第 3次定期會議紀錄 

壹、 日期：107年 6月 8日(星期五)下午 3時 

貳、 地點：本府臺灣大道市政大樓惠中樓 9樓市政廳 

參、 主席：林副主任委員依瑩代                   記錄：黃郡瑩、鄧心怡                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

肆、 出席人員：如簽到名冊。 

伍、 主席致詞：略。 

陸、 業務簡報：略。 

柒、 前次會議決議、建議、主席指（裁）示事項辦理情形報告 

編號 案由 
主辦 

單位 
辦理情形 

會前協商會議 

決議 

本次會議 

決議 

1040302 1. 大 中 區 城

中 城 發 展

政 策 陸 續

落實，但行

人 路 權 未

能 同 步 加

以保障，建

請 相 關 單

位正視。 

2. 前 項 業 已

解除列管，

請 針 對 本

案進行「活

化 鐵 路 高

架 化 之 空

間使用」專

案報告。 

建 設

局 

交 通

局 

【交通局定期會中補充

意見】 

1. 鐵路高架化工程案

已進行性別影響評

估，並在每階段會重

新檢視，最近一次的

檢核結果將持續追

蹤。 

2. 本市鐵路高架化之

站體計有 10 個，並

預計於年底前告一

階段，通車前交通部

並將組成專案小組

做履勘工作，其中亦

將包含性別影響之

檢視。 

3. 臺鐵局已將高架路

段橋下空間之多目

標使用申請送交本

府，細部規劃尚未提

出，未來亦將針對其

提出之規劃追蹤性

別影響評估。 

4. 有關停車空間之問

題，目前已開放使用

5 個車站，部分停車

空間因階段性施工，

1. 建議提會
解除列
管。 

2. 有關「活
化鐵路高
架化之空
間使用」
案，針對
部分路段
之實際執
行狀況並
未提出說
明、是否
進行性別
影響評估
等，請交
通局於會
後另邀請
交通部台
灣鐵路管
理局、性
平委員及
相關局處
了解及處
理本案重
點，於會
議定案後
另案提報
本屆定期
會。 

 

1. 解 除 列

管。 

2. 有關「活

化鐵路高

架化之空

間使用」

案，請於

第 7 組

「環境、

能源與科

技」分工

小組就關

切面向進

行討論，

如 有 必

要，亦可

另 提 新

案，以利

重 點 聚

焦。 
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編號 案由 
主辦 

單位 
辦理情形 

會前協商會議 

決議 

本次會議 

決議 

尚未完全開放。 

建設局 

1. 依中華民國 106 年 11

月 22 日府授建養字第

1060260608 號函復同

意多目標使用。 

2. 另本局已同意多目標

使用，後續無本局應辦

事項，建請解除列管。 

交通局 

1. 經洽交通部臺灣鐵路

管理局臺中車站提供

資料如下： 

(1) 志工巡視站區配置有

常態性編制內員工及

約聘人員兩組 

A. 常態性編制內員工： 

a. 站長：每日巡視站區

上、下午 2 次，每週

上班 5日。 

b. 站務主任：每日巡視

站區早上、傍晚 2次，

每週上班 5日。 

c. 旅客副站長：3位旅客

副站長 24小時輪值 3

班制，不定時巡視車

站出入口、停車場、廣

場、候車大廳、旅客通

廊、庫房、外包營業區

域等，並巡簽廁所、

AED設備。 

d. 旅客嚮導：3位嚮導員

24小時輪值 3班制，

不定時巡視車站出入

口、月台、候車大廳、

旅客通廊、外包營業

區域等，並巡簽廁所。 

(2) 非常態性編制內員

工： 
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編號 案由 
主辦 

單位 
辦理情形 

會前協商會議 

決議 

本次會議 

決議 

愛心代步車服務約雇

人員：每日 07:10 至

21:50止，分上、下午

班輪值，每日排班 4員

實施代步車服務及旅

客通廊、代步車通道巡

視工作。 

2. 鐵路高架化各車站周

邊 iBike 租賃站規劃

與設置情形如下： 

(1) 豐原站：周邊目前

已於「豐原火車站」

設站營運。 

(2) 潭子站：周邊目前

已於「潭子國小」設

站營運，另已於潭

興路二段/潭子街

31巷口新增規劃。 

(3) 太原站：周邊目前

已於「三光太原路

口」設站營運。 

(4) 台中站：周邊目前

已分別於「臺中火

車站」及「八德武德

街口」設站營運，未

來可與台鐵協調設

置於車站下方空間

或機車停車區域

內。 

(5) 大慶站：周邊目前

已於「中山醫學大

學」設站營運，並已

協調於機車停車區

規劃設站，惟需待

鐵工局取得使用執

照後再續辦(預計 7

月取得)。 

(6) 栗林站：未來可規

劃設置於栗林公園
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編號 案由 
主辦 

單位 
辦理情形 

會前協商會議 

決議 

本次會議 

決議 

人行道，目前已無

設站額度。 

(7) 頭家厝站：未來可

規劃於頭張東路南

側 ( 高 架 橋 下 空

間) ，目前已無設

站額度。 

(8) 松竹站：周邊目前

已於「舊社公園」設

站營運，未來配合

捷運綠線開通，更

名為「松竹捷運

站」。 

(9) 精武站：周邊目前

已於「進德國小」設

站營運，未來可規

劃於站區內設置，

目前已無設站額

度。 

(10)五權站：周邊目前

已於「民興公園」設

站營運，未來配合

鐵路高架化，更名

為「五權火車站」。 

3. 鐵路沿線之地下道與

平交道，於高架後已陸

續填平並改善完成，如

豐原區向陽路地下道、

北屯區東山路地下道、

東區自由陸橋等，交通

局並調整路口之時制

計畫，使車流能順利通

過路口，完整串聯高架

鐵道兩側之交通。 

4. 經洽交通部臺灣鐵路

管理局臺中車站提供

資料如下： 

(1) 配置地點： 

A. 臺中舊站：舊站入口正
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編號 案由 
主辦 

單位 
辦理情形 

會前協商會議 

決議 

本次會議 

決議 

門左側定點配置 1 部

愛心代步車、1名服務

人員接待。 

B. 臺中新站：新站 3A 出

入口處(地面層廁所附

近)定點配置 1 部愛心

代步車、1名服務人員

接待。 

(2) 服務時間：每日自

7:10至 21:50止，分

上、下午班輪值，每日

排班 4 員實施代 步

車接送服務。 

(3) 使用人次： 

A. 因愛心代步車使用頻

繁，為加速旅客服務，

該站並未登錄使用人

次，僅提供臺中站 107

年列車愛心代步旅客

乘車服務績效統計表

(詳表一)供參考。 

   表一 

 

月份 

列車服

務車次

數 

愛心代步

旅客人數 

備

註 

1 3107 4399 一列

車同

時上

下

車。 

2 2125 3635 

3 2888 5001 

合計 8120 11035 

 

B. 臺中站愛心代步車服

務人數，尚包含大件

行李、幼童、老年人、

孕婦等非身心部便旅

客，107 年 1 至 3 月

愛心代步車服務人數

估計遠超過 11,035
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編號 案由 
主辦 

單位 
辦理情形 

會前協商會議 

決議 

本次會議 

決議 

人。 

【交通局定期會前補充

意見】 

    有關列管事項，本局

意見如下，不另行提案：

有關鐵路高架橋下空間

規劃事宜，目前由鐵工局

所辦臺中鐵路高架化計

畫納入辦理，相關橋下自

行車格、停車空間及營業

空間等規劃設計內容亦

邀請後續維管單位臺鐵

局進行討論，並經都市設

計審議核定後施工，另市

府也配合進行車站周邊

交通動線檢討改善，相關

建議事項已持續辦理中，

建議爾後若有相關建議

事項，一併納入各站會勘

時提出俾利討論，且在完

工通車前，亦會進行通車

前檢視作業。 

1060108 有關促進婦女

公 共 事 務 參

與，強化公部

門與婦女團體

橫向連結案。 

社 會

局 
1. 分區輔導結果：106

年邀請 1位中央及

本市 4位性平委員

(具婦團身份)擔任

分區輔導會議委

員，自 106年 10月

25日起分區辦理 5

場次，培力 51個團

體，彙整重要共識

如下： 

(1) 連結婦女中心定期舉

辦婦女團體聯繫輔導會

議。 

(2) 彙整政府部門可申請

之資源。 

1. 建議提會

解 除 列

管。 

2. 請社會局

會後提供

臺中市婦

女團體紮

根輔導計

畫供委員

參酌。 

3. 後續請研

議擴大本

市性別平

等委員會

之參與機

制，包括

納入各局

解除列管。 
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編號 案由 
主辦 

單位 
辦理情形 

會前協商會議 

決議 

本次會議 

決議 

(3) 議題聯盟創新方案 

2. 以上共識已於 106

年第 2次婦團連繫

會議中由業務科回

應如下： 

(1) 藉由會議討論共識

-107年婦女中心每

年至少辦理 2場次

婦女團體聯繫輔導

會議，藉以扶植婦

團並強化雙方連結

與交流。 

(2) 提供非營利幼兒

園、社區營造點計

畫、社區照顧關懷

據點以及行動教室

等相關資源連結，

以供婦團詢問與申

請。 

(3) 邀請有意願婦團提

出議題聯盟創新方

案，本局補助輔導

辦理，培力婦團凝

聚共識，強化公共

事務參與力量。 

3. 加強橫向連結：定

期舉辦婦女團體及

中心聯繫輔導會

議，107年已規劃由

6區婦女中心各辦理

2場次，並各有 5個

以上婦女團體參加

聯繫輔導會議，透

過會議或課程分享

等方式整合公、私

處如文化

局、教育

局等之民

間團體。 
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編號 案由 
主辦 

單位 
辦理情形 

會前協商會議 

決議 

本次會議 

決議 

部門社會福利資

訊，強化公、私部

門資源連結之目

的。 

4. 本局業於本市婦女團

體 106年第 2次業務

聯繫會議調查婦女團

體列席分工小組意願

名單(計 18個，詳附

件一會議手冊

P.52)，以及列席機

制之初步規劃，並於

107年 1月 31日以

府授社婦字第

1070026029號函知

本屆性別平等委員會

21名外聘委員以及

本府各分工小組有關

婦女團體參與工作小

組機制，並副知婦女

團體，第 4屆第 3次

各分工小組會議有婦

團與會者包括第 2

組、第 3組、第 4

組、第 5組、第 6

組。 

5. 婦女團體參與工作小

組機制說明如下: 

(1) 婦女團體代表提案

方式：婦女團體代

表得透過參與組別

內之性別平等委員

會外聘委員代為提

案，並由該組別之

秘書單位彙整納入



 

9 

  

編號 案由 
主辦 

單位 
辦理情形 

會前協商會議 

決議 

本次會議 

決議 

議程。 

(2) 婦女團體代表發言

權：得視討論議

題，徵詢婦女團體

代表相關專業意見

或建議，以作為決

議參考。 

(3) 邀請列席方式：各

組秘書單位依議題

討論之需發送開會

通知單，邀請婦團

代表列席，並於開

會通知單內敘明參

與機制相關資訊。 

1070101 本市性別平等

委員會與臺北

市女性權益促

進委員會進行

交流活動案。 

社 會

局 

本案經洽臺北市性別平

等辦公室，由於本年度尚

需辦理性平考核，建議於

下半年之 10 月份辦理，

預計亦安排接洽新北市

政府社會局，本案賡續辦

理中。 

 

補充說明: 

5 月 17 日台北市性平辦

與本市聯繫，表示基於行

政效率及節省成本考量，

願意由性平辦同仁及邀

請 2~3位委員南下臺中業

務交流。後續考量以軟體

(行政業務)交流為主，擬

依其建議辦理。 

建議提會持續

列管，並依補

充說明方式辦

理。 

繼續列管。 
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捌、提案討論 

提案一 

提案單位：孫旻暐委員、官安妮委員 

案由：成立柳川、綠川…等特地區域之友善環境精進方案，並指定 

      特定單位主責。 

說明： 

一、 「縮短城鄉差距，促進均衡發展」為市府近年之核心價值，水利

局對原市區之河川與區排（如：柳川、綠川等）進行整治外，亦

針對原縣區之區域排水（如山腳排水、清水大排等）進行排水整

治工程建設，以促進城鄉均衡發展，進而改善周邊地區生活環境

品質。 

二、 近期「綠川水岸景觀步道」…等亦是台中市民眾休憩、教育單位

生態教育或是其他縣市政府所競相參訪與學習的重點。 

三、 然而在性平會第 7 組的分組會議中，提出多項仍需改善但涉及跨

局處與需指定主責單位的精進建議，例如: 

(一) 突破現行法規無法設置固定設施（如：廁所…等）之限制，以改善

必需考量整體美觀性並在他處設置移動式廁所之民眾不便性。 

(二) 能在綠川與柳川等重點區域，評估適當位置設置無障礙廁所、親子

廁所及性別友善廁所。然而，過渡時期則可盤點附近店家願意提供

相關措施之位置，並設置指示牌或 APP 下載友善地圖。 

(三) 結合「無障礙人行空間推動小組」功能設置相關無障礙設施，以供

親子或是身障者能自由進出。 

辦法： 

一、 建議指定特定主責單位分階段協調，並在花博等臺中重大活動前

建立具體的精進措施。 
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二、 依據第 7 組「環境、能源與科技第 4 屆第 3 次分工小組會議紀

錄，請水利局就周邊公共設施的盤點及具體改善建議提出專案報

告。 

業務單位意見: 

建設局: 有關本局權管公共設施皆依據現有法規及民眾使用便利性為施 

        工規劃原則。  

環保局: 本局已於 107 年營造友善城鄉環境拔尖級計畫委託本府經濟發展

局辦理東協廣場 1 至 3 樓廁所改建工程及設置相關標示牌，並將廣

場一樓廁所設計為 24 小時開放，以符合民眾需求。 

水利局: 

一、  柳川及綠川為都市防洪排水道，無法於區域內設置公廁或哺乳室

等，另於人行空間地圖導覽牌面已有標示公有設施，並於現地保全

哨所旁公告周邊廁所位置。 

二、 於會前協商會議針對周邊及具體改善建議提出專案報告(專案報告

資料如附錄 12，會議手冊 P.114~P.129)。 

都發局:  

一、 依據「身心障礙者權益保障法」第 57 條第 3 項規定公共建築物及

活動場所之無障礙設備及設施不符合前項規定者，各級目的事業

主管機關應令其所有權人或管理機關負責人改善。但因軍事管

制、古蹟維護、自然環境因素、建築物構造或設備限制等特殊情

形，設置無障礙設備及設施確有困難者，得由所有權人或管理機

關負責人提具替代改善計畫，申報各級目的事業主管機關核定，

並核定改善期限。 

二、 有關綠川與柳川等重點區域無障礙環境部分，本局將針對該區域

其起始端點（柳川-民權路、綠川-綠川東街）至終點（柳川-臺灣

大道、綠川-成功路）沿線街廓進行清查作業，倘屬未依法令規定
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設置或改善完成無障礙設施之公共建築物，將函請建物所有權人

或管理機關負責人改善。 

三、 另有關親子廁所部分，辦理方式如下： 

(一) 新建公共建築物部分：將於源頭進行管制，並依規於申請建築執照

時要求辦理檢討、設置。 

(二) 既有公共建築物部分：經查內政部刻正辦理「既有建築場所親子廁

所盥洗室替代改善作業要點」草案修法作業。本局後續將俟法令公

布施行後，再據以執行上開區域清查改善計畫，以建構友善環境。 

【補充說明】 

     水利局: 有關臺中市性別平等委員會第 4 屆第 3 次大會之會前會於 107 年 

             5 月 18 日決議請本局「就今日委員提醒建議事項，於本屆定期 

             會統整報告各相關局處意見…」部分，本局已於 107 年 5 月 30 

             日函 (中市水養字第 1070041531 號)各單位協助提供相關資料列 

             入彙整簡報，並於大會中一併報告說明。(統整報告資料當天提 

             供)。 

 決議： 

一、 照案通過。 

二、 請水利局於第 7組「環境、能源與科技」分工小組就關切議題(遊

民、停車場、廁所、吸菸區等)進行本案後續討論。 

三、 期待未來以本案為跨局處重大活動(工程案)之範例，融入規劃重

點於本市重大建設工程中。 

 

提案二 

提案單位：孫旻暐委員、徐森杰委員、何振宇委員、陳瑛治委員、王兆慶委 

          員 

案由：提請市府指定跨局處之主責單位，針對台中市交通使用數據（學生卡、

敬老愛心卡及 e-tag…等）與個人資料（性別、年齡及特定身份…等）
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進行比對與勾稽，以利提供「臺中市智慧交通大數據研究中心（TCST 

Big Data Center）」進行性別與其他特定族群統計分析。 

說明：近年來透過大數據分析（BIG data analysis）讓各專業領域對於民眾之

行為有更多的瞭解，也據此提出與擬定具體的精進方案。然而，隨著

本市近年來在交通局針對交通措施的具體改善與首條捷運的即將通

車，目前「臺中市智慧交通大數據研究中心」雖然利用現有的交通數

據進行分析，然卻因為在交通數據中並未有相關性別等相關資料，故

無法進行更進一步的性別統計分析與其他特定族群的交通行為瞭解。

故提請市府指定跨局處主責單位並由「臺中市智慧交通大數據研究中

心」進行分析，提案委員亦同意協助進行相關整合後之資料分析(完

整說明請見附件二，會議手冊 P.53)。 

辦法：於交通大數據各類交通卡或 e-tag 資料納入性別分析，能帶入申請

者/使用者（搭公車、騎機車…等）的個人基本資料（即：性別、年

齡、身障身分/障別…等）資料，以提供更具有性別意識且符合民眾

使用之交通服務措施及政策。 

業務單位意見(交通局):  

一、  本市敬老愛心卡以老人及身心障礙者為申請依據並無性別區隔，

且僅針對搭乘人次進行統計，交易資料為票卡交易時間及扣款紀

錄不包含性別。 

二、 本局公共運輸處為辦理 10 公里免費乘車優惠計畫所取得之票證資

料僅能統計搭乘人次、旅次起迄資料，已掌握民眾乘車熱點，進

而改善公車路廊服務效率。民眾所持電子票證多為無記名卡片，

無從得知乘客性別；即便民眾已向電子票證公司申請記名服務，

相關個人資料依法係由電子票證公司保管，故尚無法提供相關票

證資料。 

    【補充說明】 

     交通局: 

一、 敬老愛心卡方面： 
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(一) 臺中市敬老愛心卡以老人及身心障礙者為申請依據，記名用途為卡

片一旦遺失，經核對身分無誤後，該卡即可辦理掛失，並可退還票

卡內餘額。搭乘大眾運輸票證公司之交易資料為票卡交易時間及扣

款紀錄，所有資料為各特約機構營業資料，僅作為請款用途也不包

含性別欄位，同時票證公司交易資料與記名資料無相同對應欄位可

勾稽。 

(二) 交通部統計處所作之性別統計研究報告，係針對民眾日常使用運具

狀況調查進行問卷抽樣分析。該問卷欄位設計有性別、年齡等背景

資料欄位，故可進行問卷結果統計、分析但本府敬老愛心卡並無相

關資料。另交通部統計處於 106年起停止辦理性別統計研究報告並

重新調整績效指標調查。 

二、 公共運輸方面： 

(一) 本局因執行公車 10公里免費政策，需向各票證公司索取民

眾乘車刷卡交易資料，每筆乘車交易資料欄位包含卡號(內

碼)、乘車路線、車號、上下車刷卡時間、乘車站位代號等，

產出資料本無性別資訊，客觀上無法識別該筆乘車交易持卡

人之性別；再者，多數乘車民眾皆持無記名卡搭車。 

(二) 至市面上流通之結合悠遊卡或一卡通聯名信用卡、各縣市政

府核發敬老愛心卡、各級學校與票證公司合作發行之數位學

生證，或民眾購買無記名電子票證後再申請記名卡服務等卡

片皆屬記名卡；亦即，實際上取得民眾同意蒐集其個資、且

保管民眾個資者應為票證公司、學校、信用卡公司等單位。 

(三) 在本局所蒐集之電子票證交易資料中，無從判斷是否屬記名

卡，且因本局並未保管記名卡之個人資料，經營本市公車之

客運業者亦無相關資料，故本局的確無法透過「票證」提供

搭乘公車民眾性別、年齡、身障身分/障別等比例，敬請諒

察。 
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決議： 

一、 照案通過。 

二、 本案請交通局就本市針對記名卡片(花博卡、敬老愛心卡等)研議

辦理方式，並請於第 7組「環境、能源與科技」分工小組提案討

論。 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

提案三 

提案單位：臺中市政府社會局 

案由：有關行政院主計總處出版之「2017 性別圖像」與本府出版之「105 年

臺中市性別圖像」相互對照表，請主計處重新檢視、調查並說明無法

取得性別統計資料之原因。 

說明：依據 107年 4月 10日臺中市性別平等委員會「福利與家庭組」第 4

屆第 3次分工小組會議紀錄決議辦理。 

辦法：請主計處重新檢視、調查並說明無法取得性別統計資料之原因。 

業務單位意見(主計處):  

一、 本案業於本會第 4屆第 2次會前協商會議及定期會討論提案四敘

明對照結果，行政院主計總處出版之「2017性別圖像」指標，未

納入本府出版「105年臺中市性別圖像」，計 14項，其中不適用

1項，無地方資料 13項。 

二、 針對無地方資料之 13項指標，經市府各權責機關諮詢中央部會已

確認仍無法新增，彙整結果如附件三(會議手冊 P.61)。 

    【補充說明】 

     主計處: 本處已於 107年 5月 23日以府授主三字第 1070115769號函文 

             (附件四，會議手冊 P.64)通知各權責機關，俟彙整後將以補充 

             資料形式提供予定期會。 

    【主計處會中補充說明】: 
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     本案未來將於下一次分工小組內提出討論(包括是否將部分指標以設算 

     方式替代)，並將提報會前協商會議及定期會。 

決議:照案通過。 

 

提案四 

提案人：本府社會局 

案由：有關本府推動性別主流化實施計畫(104-107年)之 106年執行成效

報告(如會議手冊 P.19-P.51，簡報如會議手冊 P.65-74)，提請檢視

與討論。 

說明： 

一、 依據本府推動性別主流化實施計畫(104-107年)辦理。 

二、 為達到實質性別平等目標，本府訂定「臺中市政府推動性別主流

化實施計畫(104-107年)」，以培養各級機關人員性別意識與將性

別觀點融入業務中。 

三、 本計畫實施期程自 104年 1月至 107年 12月止，實施對象為為本

府各一級機關、二級機關、區公所與學校(由教育局的「推動性別

教育實施計畫」自行控管與辦理)，為了解各級機關每年度執行情

形，針對其 106年執行狀況進行調查並彙整為附件報告資料。 

四、 評估指標「性平工作小組會議提案融入業務之情形」因資料眾

多，為配合節能減碳，各機關性別主流化成果資料(包括性別主流

化實施計畫、性別平等工作小組設置要點、會議資料、性別平等

促進事宜佐證資料等)請見雲端空間 https://goo.gl/1t4Edj。 

  辦法：經會議討論決議後，擬將本府推動性別主流化實施計畫(104-107年) 

        之 106年執行成效報告刊載於本府全球資訊網-性別議題專區。 

  決議: 

一、 照案通過。  

二、 請性別主流化各主責辦理單位針對委員意見並參考五都情形持續精

進(包括人事處規劃性別意識培力課程、研考會辦理性別影響評估之

https://goo.gl/1t4Edj
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格式及流程設計等、社會局掌握各機關性別工作小組之運作、主計

處性別預算之列算方式及成效等)。 

三、 有關未來本市之性別主流化實施計畫成立工作(具)小組一事，請社

會局於下半年著手規劃辦理。 

 

玖、 主席指示事項: 

一、 關於本府是否成立性平辦乙案，請於下次會前協商會議提出研議

報告。 

二、 自下次定期會議開始，由各分工小組(每次 2~3組)針對該組跨局

處分工重點或亮點進行會前之簡報。 

 

    壹拾、臨時動議:無。 

    壹拾壹、散會時間:下午 5時 35分。
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