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臺中市性別平等委員會「第 4組教育、文化與媒體」第 5屆第 3次 

分工小組會議紀錄 

壹、 時間：109 年 3 月 17 日(星期二)上午 10 時 

貳、 地點：本府臺灣大道市政大樓文心樓 303 會議室 

參、 主席：王主任秘書淑懿                 紀錄:黃俊豪 

肆、 出席委員：應出席委員 11 名，實際出席 6 名(出席委員如簽到冊)。 

伍、 列席單位：如簽到表 

陸、 主席致詞：(略) 

柒、 工作報告： 

一、有關編號 1060201:「本府運動局有關運動場館對於性別友善之策進作為 

    工作報告」，前次會議紀錄繼續列管，本次會議委員建議如下: 

         1.孫委員旻暐: 

       (1)會議手冊 p11、12 工作報告內容可再精簡。 

(2)會議手冊 p11:有關本市國民運動中心運動設施針對男性、女性之性別友善

之規劃順序(如:女性優先時段)，請補充資料。 

         2.劉委員曉慧: 

會議手冊 p11:針對工作報告第二段落，請運動局在議程中提出:有關性別運 

動者應多舉辦相關活動，是否將相關議題納入國民運動中心執行長會議討  

論。 

運動局回應:將依委員建議多舉辦相關活動。 

        主席裁示: 

           請運動局會後補充委員建議相關資料，本案解除列管。 

註:已聯繫運動局多次，截至 3 月 23 日下班未收到本案資料，將持續追蹤請運 

   動局補件。  

二、本組性別平等重點工作 108 年度辦理情形，請各局處依序討論報告。 

    委員建議如下: 
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          1.孫委員旻暐: 

             (1)會議手冊 p13，對於本市社區大學課程優惠部分，有「三人同行，一人  

免費」方案，請補充相關資料，並提供 109 年度如何規劃進行。 

             教育局終身科補充資料: 

             非一人免費，是有優惠辦法。 

             社區大學 109 年課程於 5 月份開課，規劃於特定課程，三人同行，不同 

             性別有優惠的辦法，以期不同性別能夠多元參與課程，不因性別框架而 

             限制課程的參與。   

           (2)會議手冊 p14，請家教中心會後確認新婚夫妻營之男女參加人次(男 

              50、女 57)及「夫妻」名稱要修改。 

              教育局家庭教育中心回應: 

              已修正:男 50，女 50。 

      (3)會議手冊 p18，教育局辦理 108 年度性別主流化進階專題座談會參加之 

        483 人性別比如何?請會後補充。對於新進人員參加座談會如何掌握性  

        別比例? 

  教育局人事室補充: 

  1.483 人性別比如何? 

   男 144 人(29%)，女 338 人(71%) 

  2.對於新進人員參加，如何掌握性別比例? 

   本局辦理職缺徵才條件及任用契約內容之勞動條件，皆遵守性別平等 

   相關規定，並無限制特定性別進用之情形。 

   本局於 108 年度新進人員研習中，就工作條件、規範及保障等面向， 

   以性別尊重之觀點進行宣導，共計 38 人(男性 11 人， 女性 27 人)參  

   與。 

              (4)會議手冊 p19，學校額外實施 4 小時以上之性別平等教育，對於校園 

                  性別事件之影響？ 
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    教育局學務室回應: 

1. 性別平等教育法第 21條第 1項規定學校人員知悉服務學校發生「疑 

    似」校園性別事件者，即須依規進行通報及處理。另依同法第 6 條 

    規定，學校性平會除調查案件外，得併同檢視學校性別平等教育實 

    施成果，評估、辦理實施性別平等教育特定議題之必要性。 

2. 性別平等教育課程及宣導，除能提升學生之性別平等意識，更能落 

    實學生對於校園性別事件之事前預防、事發應變及事後求助的積極  

    目標。 

              (5)會議手冊 p19，針對課程計畫線上備查系統，請教育局提供「數據分   

析」，並非只呈現條文規定；並且應有更詳盡之數據。 

  教育局課程科回應: 

               本局課程計畫線上備查系統係為提供本市所屬中小學校上傳課程計 

               畫相關表件，以讓審查委員線上審查各校課程計畫是否符合法規及 

               108 課綱規定。   

               依據性別平等教育法第 17 條：「國民中小學除應將性別平等教育融 

               入課程外，每學期應實施性別平等教育相關課程或活動至少四小時。」 

               此部分屬於課程計畫法定議題時數，本市所屬學校課程計畫規劃性平 

               等教育課程實數符應上數規定比率為 100%。 

              (6)會議手冊 p19，線上備查系統是否可讓學校上傳計畫內容之電子檔(P 

             DF 檔)?使計畫內容可以提供委員詳細審查。並且如何檢核?請說明。 

               教育局課程科回應: 

               本市所屬學校課程計畫依據本市國民中小學學校課程計畫備查審閱 

               實施計畫規定，課程計畫表件應確實公告於學校首頁網站，學生、家 

               長及關心教育的人員皆可至學校首頁瀏覽。至於學校性平課程開課內 

               容，本局彙整後，將在未來工作報告內呈現。 
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            (7)會議手冊 p23，請文化局會後提供:「主動或協助舉辦女性設計及藝文

工作者展演活動，邀請女性創作者及團體分享其作品」之辦理情形(一

至五)，及有關性別數據分析。 

              文化局補充: 

                辦理情形 1:男女性別比例約為 1:1.2。 

                辦理情形 2:其中男性參觀人數 43006 人，女性 64513 人，男女性別比 

              例約為 1:1.5。 

              辦理情形 3:男女比例為 1:1.8。 

                辦理情形 4:佔全年度展覽 23.74%。若加計入男女共同參與的團體展 60 

              檔，有關女性藝術家展覽活動共計 93 檔，佔全年度展覽 66.9%。此外， 

              每年持續辦理「臺中市女性藝術家聯展」促進女性公共領域之可見性 

              及主體性，已連續舉辦 15 年，108 年共 103 位臺中市女性藝術家參展， 

              較 94 年僅有 42 位參展者，成長 145%。    

                辦理情形 5:男女比例 1：1。另 108 年清眷邀請女性駐站藝術家駐點創

作展覽，參觀人數合計約 1 萬 5,000 人次。男女比例 1：2。 

              (8)會議手冊 p26，針對「補助本市體育團體辦理各項鼓勵女性及弱勢族

群參與的競技賽事及全民活動」辦理情形，107 年與 108 年相較，是否

有較為進步?請運動局提供相關數據分析。 

               運動局回應: 

               107 年本局於運動 i 台灣計畫中僅推動 1 案專門針對女性運動之運動 

               文化紮根專案-「美力臺中~WOMEN 好漾」，該專案共舉辦 18 場次，女 

               性參與人數達 1,159 人。   

               108 年相較於 107 年「美力臺中~WOMEN 好漾」專案辦理情形，共增加 

               9 場次，人數亦提升 395 人。此外，108 年亦增加「輕舞飛揚」計畫，  

               以積極推動女性專屬運動課程，提升女性參與運動之意願。 
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               而其他而其他運動 i 台灣計畫中，本局 108 年較去年增加推動 10 件

活動，藉由推動無侷限特定性別參加之運動活動，確實落實運動平

權概念。 

             (9)會議手冊 p26 及 p27，請運動局提供「補助本市體育團體辦理各項鼓 

                勵女性及弱勢族群參與的競技賽事及全民活動」辦理情形之性別人 

                次分析，及媒體露出有多少則報導篇幅? 

                運動局會後補充: 

  1.108 年 9 月 20 日至 22 日「臺中電競嘉年華」本局邀請全球首支 LCL  

全女子英雄聯盟職業戰隊，對上臺灣知名的前女子職業戰隊 AHQ Girls

成員，以及臺灣 Callisto 女子職業戰隊與香港 Sirena 女子職業戰

隊，響應電競運動性別平等之精神。 

  2.隨著電子競技行業日漸成熟，專業的女子職業聯賽，讓電競這個行 

業並不只是屬於男性，女子電競的實力也會為玩家帶來精彩的比賽。 

  3.電競已發展成體育競技，2018 年雅加達亞洲運動會是「首次」將電 

子競技納入大型體育競賽示範項目，2022 年更被列為杭州亞運比賽項

目，教育部體育署也已經把「電競技藝」納入「運動產業發展條例」

的業別範圍裡，適用相關稅法優惠及產業補助等相關優惠補助措施，

帶動「電競經濟學」正式起飛，未來發展可期。立法院於 2017 年 11

月 7 日三讀通過《運動產業發展條例》部分條文修正案，「電子競技

業」被正式納入運動產業，本條例有關運動產業指民眾從事運動或運

動觀賞所需產品或服務，或可促進運動推展之支援性服務，而具有增

進國民身心健康、提升體能及生活品質之產業。 

  4.3 天活動期間進場觀賽的人數超過 30,000 人次進場觀賽。活動問卷 

填答回收 1,762 份，女性 556 份，男性 1,206，推估本次活動男性參與

程度較高。 
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  有關媒體露出： 

1. 網路廣告含 Facebook、Instagram、Google 聯播網、Youtube、卡 

提諾、巴哈姆特、鄉民晚報、MoPTT 及 TWITCH，總點擊數超過 67,000

次。網路媒體報導至少 100 則(次)。 

2. 電視廣告，含 TVBS 新聞、中天新聞、非凡新聞/商業、東森電影/ 

洋片、緯來體育及 Animax，實際執行 20 秒總檔次約為 1,200 檔，

總播出秒數約 25,000 秒。電視媒體報導露出至少 30 則(次)。 

3.廣播廣告，含中國廣播、臺中廣播及臺中臺望春風廣播，共計約 260 

     檔次。 

          (10)會議手冊 p30，有關「檢視平面媒體色情廣告裁罰件數，辦理共同防治 

            平面媒體座談會」之辦理情形違反性別平等法規則數，請新聞局會後補 

            充。另請新聞局補充性別統計分析。 

             新聞局回應: 

         本局主責項目為平面媒體廣告是否有違反兒童及少年性剝削防制條例 

         第 50 條規定，經查 107 年度及 108 年度查無相關違規事項。另認定平 

         面媒體廣告徵才部分是否有違反性別平等工作法，目前由本府勞工局主 

         責。 

             新聞局補充: 

             108 年度研習活動辦理 6 小時課程，參與人數合計 35 人（男：女＝14：  

             21），女性參與者佔總人數比例為 60％。           

(11)會議手冊 p31，請新聞局補充「結合性別觀點辦理臺中市政府各機關

新聞聯繫人員會報暨研習活動」辦理情形之性別統計分析及評分與評

鑑指標。 

              新聞局回應: 
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          因有線電視業者從業人員考核及公司整體評鑑權責機關均為國家通訊 

          傳播委員會，評鑑並非每年辦理，本局僅於評鑑時陪同協助該會主辦 

          人至業者公司，考核結果由該會委員審查決議後公布，且考核評分項 

          目係由該會委員會議訂定，本局無法自行變更考核項目，因該會 108 

          年度未辦理本市任一家有線電視業者評鑑案，故無任何相關評鑑評分 

          項目資料。 

          另依據該會最近 1 次 107 年度有線電視評鑑評分項目中，有關頻道類 

          評分項目，僅限「頻道規劃與異動及公用頻道規劃」、「頻道授權簽   

          約換約情形」等 2 項，未見任何要求業者須自製性別友善節目、專題 

          報導等相關之性平考核評 (配) 分項目或提供性別統計分析之項目。 

           (12)會議手冊 p31，請新聞局補充「辦理有線電視業務研討會，鼓勵本市 

               有線電視業者具性別友善的廣電節目及專題報導」性別統計分析，包 

               含節目名稱與內容?播出時數及露出時間。 

   新聞局補充: 

              108 年「台中大小事-溫馨五月天!台中婦女&兒少權益知多少?」座談節 

              目，於群健有線電視第 20 頻道排播至少 10 檔次；107 年度無製作相關 

              節目。 

           (13)會議手冊 p32，對於「辦理女性影展或其他與性別議題相關之映演活 

               動」108 年沒有辦理?請提供 108 年辦理情形。              

              另請新聞局比較 107 年與 108 年辦理情形及 109 年之展望規劃;與補 

              充性別統計分析。 

而對於文化局之數字呈現可提供各局處之參酌。 

              新聞局回應: 

          107 年度女性影展於 10/31-11/4 在臺中新光影城辦理，總計放映 35 部 

          片、20 場次（含 1 場選片指南、7 場映前導讀），總參與人次為 1271 

          人。              

          108 年度女性影展於 11/1-11/30 在中山 73 影視藝文空間辦理，總計放 
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          映 34 部片、43 場次（含 1 場選片指南、4 場映後座談），總參與人次 

          395 人。 

           109 年度暫訂於今年 11 月補助財團法人臺中市影視發展基金會規劃 

           辦理｢2020 臺中國際女性影展｣，活動內容刻正規劃中。 

2.陳委員彥志: 

            (1)會議手冊 p14，針對(五)受理設籍本市新婚 3 年內報名參加新婚夫妻

營之辦理情形，新婚夫妻所面對問題會不一樣，其目的性有所不同;重點

應擺在實質幫助。 

  家庭教育中心回應: 

              原住民、新住民新婚者的需求可能不同，重點在實質幫助。 

  對於關注不同族群的需求，實質幫助可能需要跨局處討論相關族群的 

  服務計畫。 

               (2)會議手冊 p25，有關「辦理女性及弱勢族群友善運動方案及服務措施」 

              中運動中心之服務能量為何?上午時段使用較少，可推動哪一族群使 

              用?另有較多服務能量剩餘部分將如何規劃?請運動局說明。 

               運動局會後補充: 

               經查本市各運動中心平日晚間及例假日為使用尖峰時段，為促進離峰 

               時段服務能量，本局訂定平日上午 8 時至 10 時、下午 2 時至 4 時為 

               公益時段，提供本市 65 歲以上長者及低收入戶民眾免費使用體適能 

               中心及游泳池設施，並透過公益回饋機制，加強於服務能量較有剩餘 

               時，規劃推動銀髮、親子(含兒童或單親)、女性、低收入戶等族群多 

               元運動體驗活動。另性別統計分析運動局補充如下: 

               一.輕舞飛揚計畫中，女性之參與人數達 4,202 人。場次數為 473 場。 

                  二.美力臺中~WOMEN 好漾計畫中，女性之參與人數達 1,554 人。場次 

                數為 27 場。 

            3.李委員淼星: 

               (1)會議手冊 p19，學校 4 小時的性平教育，有哪些課程內容? 
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               教育局學務室回應: 

1. 有關性別平等教育法第 17 條第 2 項規定國民中小學每學期應實施 

性別平等教育相關課程或活動至少 4 小時，學校均會將此課程及活

動排入學校行事曆，經由課程發展委員會審查通過。 

               2.相關課程或活動內容，涵蓋情感教育、性教育、認識及尊重不同性

別、性別特徵、性別特質、性別認同、性傾向教育，及性侵害、性

騷擾、性霸凌防治教育等課程，以提升學生之性別平等意識。 

               3.經抽樣了解 108 學年度第 1 學期實施之 4 小時課程或活動，內容主 

要包含：性侵害、性騷擾及性剝削防治、性別尊重、情感教育、危

險  情人及約會暴力防治、網路交友安全、反復仇式色情宣導…等。

因性別案件，加強性平教育時數。另有特別案件，則進行特別主題

之宣導。 

          (2)會議手冊 p27，有關「臺中電競嘉年華」內容所提到: 

           1.電競比賽是否有物化女性之嫌? 

           2.「臺中電競嘉年華」內容資料是否符合呈現於會議手冊中? 

            請運動局詳細補充電競遊戲之內涵。 

             運動局回應: 

                1.電競比賽應無物化女性之嫌，電競遊戲皆有男女性角色，其  

cosplay 表演亦如此。 

                2.邀集女子戰隊交流比賽，係打破傳統思維，電競比賽參與者並非 

                 僅止男性，且藉此增加女性參與度，符合會議手冊響應性別平等。 

              4. 劉委員曉慧: 

              (1)會議手冊 p19，線上備查系統中，學校部分有公開課程計畫嗎?可 

                 思考如何瞭解學校是否有公開?教育局之作為如何? 

                 教育局課程科回應: 
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         本市所屬學校課程計畫依據本市國民中小學學校課程計畫備查審閱 

         實施計畫規定，課程計畫表件應確實公告於學校首頁網站，學生、 

         家長及關心教育的人員皆可至學校首頁瀏覽。 

             (2)會議手冊 p27，請運動局思考如何推廣「女性參與電競比賽」？ 

                運動局回應: 

  本局重視推廣女性參與電競比賽，透過舉辦女子戰隊交流賽，藉由現  

  場比賽營造女性電競競賽氛圍，宣傳及推廣女性踴躍參與電競。 

             5.葉委員逸凡: 

                  (1)請運動局修正會議手冊 p26，補助本市體育團體辦理各項鼓勵女

性及弱勢族群參與的競技賽事及全民活動」辦理情形之兩性平等改

為:「性別平等」字樣。 

         運動局回應:已修正，依委員建議辦理。 

   主席指示: 

      一、有關各局處之補充資料及填報辦理情形，有關連續性政策或方案，請    

         朝向「107 年與 108 年比較及 109 年未來規劃與展望」。 

         民政局補充: 

       1.會議手冊 p33 有關「每年對殯葬服務業者辦理至少一場次性別平等  

         關研習」辦理情形: 

                   本次參與殯葬講習會之人員共計 180 人（男：女＝89：91），107 

                年度講習會參與人員共計 189 人(男：女＝98：91)，108 年男性參 

                與者占總人數比例較 107年減少 2.5%(男性參與者占總人比 107年為 

                51.9%，108 年為 49.4%)。          

           殯葬服務業的性別平等課程並非是針對女性殯葬從業人員的增能課 

           程，而是傳統禮俗觀念的轉變與突破，所以希望男性殯葬從業人員可 

           以多參與性別平等課程，加強性平意識，目前男性殯葬從業人員占總 
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           人數比例為 66%，故預計於評鑑說明會規劃性平講習課程，期望 109                              

           年殯葬講習會男性殯葬從業人員的參與率可以提升到至少 60%，110 

           年提升至 66%。 

              2.會議手冊 p34，有關「檢視宗教、傳統民俗之儀典與觀念，加強宣導  

                並去除具貶抑與歧視女性部分之檢核表」辦理情形: 

        參與人數合計 200 人次（男：女＝118：82）。女性參與者 108 度佔總 

        人數比例 41％，期 109 年度能有所提升。 

2. 會議手冊 p34，有關「定期檢討殯葬服務業評鑑評分表的性別平等  

評鑑指標」辦理情形: 

        107 年評鑑第三區域，應受評業者共計 113 家，實地評鑑業者共計 26 

        家，性別推展優良業者共計 4 家(其中 1 家為設施經營業者)。109 

        年預計規劃提高實地評鑑的參加家數至少 20 家，並表揚至少 2 家性 

        別平等推展優良業者。 

        原民會補充性別統計分析: 

1. 會議手冊 p37，有關「辦理原住民婦女溝通平台活動及相關傳統文

化」辦理情形: 

                為 54 人參與，男性 16 人，女性 38 人。       

               客家事務委員會補充性別統計分析： 

1. 會議手冊 p37，有關「辦理客家婦女溝通平台活動及相關傳統文化」  

辦理情形: 

                 性平課程辦理情形如下： 

                 本會業於 108年 10月 19日聘請性別平等委員會委員徐森杰老師於 

                 東勢樂齡中心針對客庄農會、社團、新住民講授「從男女平等談 

                 起」課程，以增進性別意識，杜絶傳統對女姓貶抑及歧視的觀念， 
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                 參加人數計 60 人，其中女性 57 人，比率 95％，男性 3 人，比率為 

                  5％。   

                 另聘請本府性平委員黃瑞汝老師於 108 年 11 月 16 日在東勢客家                        

                  文化園區結合不老客志工人才研習，辦理「性別主流化、性別平 

                  等與文化習俗、婚姻家庭及客家婦女社會參與」等研習，參加人 

                  數計 26 人，其中女性 20 人，比率 77％，男性 6 人，比率為 23％。 

    捌、提案討論: 

    案由：本組跨局處合作議題案，計有 2 案，提請討論。 

    說明: 

一、 依據 108 年 12 月 18 日本市性別平等委員會第 5 屆第 2 次定期會議決議，

自 109 年起各分工小組會議每半年需填報各組「109 年跨局處性別平等合作

議題」辦理情形。 

二、 承上，上開跨局處作議題本組為「舉辦獎勵女性參與運動賽事，並大力推

展適合女性及弱勢族群的運動項目、設施與空間」與「檢視宗教、傳統民

俗之儀典與觀念，杜絕具貶抑與歧視女性的部分，並積極鼓勵推展平權的

性別文化」2 案議題，案 1 由運動局、社會局、教育局為主協辦機關;案 2

由民政局與新聞局為主協辦機關，並請相關局處填報 108 年度辦理情形。 

如屬新興議題，則填報預期效益(如會議手冊 p39 至 p48)。 

三、 前述相關跨局處合作內容部分，建請委員協助檢視及提供相關建議。 

      委員建議: 

      1.孫旻暐委員: 

      (1)表格內容無法突顯跨局處合作之處，提報會議紀錄予本府社會局參酌修正。 

       社會局回應: 

       請各分工小組紀錄各組委員意見，將綜合 8 個分工小組意見，修正表格後， 
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       於會前會前統一修正內容。 

      (2)有關跨局處合作議題 2:「檢視宗教、傳統民俗之儀典與觀念，杜絕具貶抑與 

        歧視女性的部分，並積極鼓勵推展平權的性別文化」。建議加入其他局處合 

        作。如:客委會、原民會等相關之禮俗。 

       民政局回應: 

俟教育局函發正式會議紀錄後再函文徵詢其他前未合作之機關(客委會、原民

會、教育局)有無相關「殯葬禮俗」合作之建議。 

    2.李委員淼星: 

      有關運動局提供跨局處合作議題表(運動局競技運動科)所提內容與本組跨局處   

      合作無相關之處，請運動局多加留意。 

      會議手冊第 47 頁，有關新聞局協助宣傳方面，不符合本案跨局處議題，請新   

      聞局修正內容。 

        新聞局修正會議手冊 p47: 

        協助宣導情形： 

109 年度持續就相關機關提供之宣導素材，適時運用市府管道協助宣導。 

108 年度協助發布相關新聞稿共 2 篇；107 年度無相關宣導。 

1.打破財產不傳女觀念 中市地政局「愛的天平不傾斜」獲金馨獎性平故事獎

肯定 2019-04-25 

2.翻轉性別刻板印象!台中國際女性影展 11/1 盛大展開 2019-10-25 

     決議: 

        一、有關跨局處合作議題 1，標題內容有關「適合」兩字刪除，故標題名稱改      

       為:「舉辦獎勵女性參與運動賽事，並大力推展女性與弱勢族群參與各  

       類運動項目及設施與空間的改善」。 

        二、有關跨局處合作議題 2，請民政局徵詢各新增加入合作機關:客委會與原 

            民會等，修正後仍應聚焦於「殯葬禮俗」議題。 

        三、相關建議併會議紀錄送請社會局參酌修正跨局處議題表格，並請各局處 

            於表格修正後協助填列相關辦理情形。 
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    玖、臨時動議:無 

    拾壹、散會：中午12時。 


