
臺中市政府 CEDAW宣導媒材設計提案單-社會局 

宣導媒材名稱 希朵向前衝 

CEDAW 條文之

應用 

█CEDAW條文 

█一般性建議 

█CEDAW國家報告結論性建議 

█民眾向機關引用 CEDAW指引及案例 

宣導媒材形式 

(可複選) 

□平面文宣    □短片    □廣播帶 

█桌遊        □手冊    □其他                         

宣導媒材(請說明媒材內容、宣導方式等) 

壹、 媒材內容 

一、 依據不同內容，分為以下五大內容： 

(一) 法條定義： 

1. 「直接歧視」包括明顯以性或性別差異為由所實施的差別待遇。例如某徵才

公告直接限制只有男性可以報名，或某公司輪班規則規定，夜間輪值限男性

職員。 

2. 消除歧視與保障婦女人權是國家的義務，不僅是法律上要求實質平等，資源

分配上也以性別平等為目標。 

3. CEDAW 第 4 條第 1 項：締約各國為加速實現男女事實上的平等而採取的暫

行特別措施，不得視為本公約所指的歧視，亦不得因此導致維持不平等的標

準或另立標準；這些措施應在男女機會和待遇平等的目的達到之後，停止採

用。 

4. 「間接歧視」指的是一項法律、政策、方案或措施表面上對男性和女性無任

何歧視，但在實際施行上產生歧視女性的效果。例如某公司，不分男女，要

求求職人士必須身高 160 公分以上，就可能構成間接歧視，因為能符合身

高 160公分以上的女性必定比男性為少。 

5. 性別平等常易於流於形式平等或保護主義平等，應加以辨識，必要時需運用

矯正式平等以達成實質平等。 

 



(二) 生活案例： 

1.希朵市天后宮為了消弭性別落差，鼓勵女性擔任轎班人員。 

2.某機關職員 A 女想要參與留守（輪值）或現場輪班工作以增收入，但機關主

管仍以人身安全或生理因素為由，限制女性職員參加或不予指派現場輪班工作。 

3.跨性別小希參加某公司面試並表示有使用性別友善廁所需求，公司表示尚未

設置，小希回覆這樣是性別歧視，之後面試公司就沒有再回應。 

4.請舉出一個性別刻板印象並說明如何破除改善。 

5.小朵已嫁到外縣市多年，父親過世後，小朵的大哥以出嫁的女兒沒資格繼承

遺產，逼迫小朵簽下遺產拋棄繼承同意書。 

6.請玩家分享一則關於性平時事或新聞事件並分享你的想法或觀點。 

 

(三) 城市檢視報告： 

1. 臺中市政府環境保護局運用 CEDAW 第 4 條，訂定體能測驗男女負重差異(男

15 公斤、女 10公斤)及秒差（男女秒差 1.9秒），大幅提升女性錄取比例。

從徵選機制設立，合理差異標準，加強照顧弱勢族群就業機會及實質性別平

等。 

2. 臺中市政府都市發展局運用 CEDAW 第 12 條，訂定「臺中市政府及所屬各機

關學校建築物附設廁所設置及管理維護基準」，規範新建公有建築物男女廁

間比例為 1：5、坐式及蹲式廁間比例為 2：3，以優先設置坐式廁間為原則，

並設立性別友善廁所。 

3. 臺中市政府社會局運用 CEDAW第 7條，輔導人民團體章程加註性別比例，於

召開會員大會選任理監事時，理監事人數宜符合性別主流化原則，單一性別

不得低於 1/3。 

4. 臺中市政府民政局運用 CEDAW 第 5 條，製作「性別平等訃聞範例」，提供孝

子女併列發訃聞，不再使用「未亡人」用語等文字參考，性別平等的精神真

切體現在殯葬文書上。 

5. 臺中市政府衛生局運用 CEDAW第 5條，以「專業不分性別歡迎加入照顧服務

員訓練」為主標題，進行宣導，發布新聞稿宣傳男性照服員成功就業之案例，

頒發「長照男神獎」。 



6. 臺中市政府運用 CEDAW 第 12 條，訂定「臺中市政府各機關重大活動性別友

善環境評核機制計畫」，並於各機關業務融入性別觀點，以建構性別友善的

環境與服務，符合不同族群之需求。 

7. 臺中市政府勞工局運用 CEDAW 第 11 條，首創辦理荷重在一公噸以上堆高機

操作人員證照班，保障女性參訓名額措施達預訓人數三分之二，提升女性參

訓率。 

 

(四) 國家報告/一般性建議 

1. 第 4 次國家報告第 58 點：政府應為身心障礙女性在工作場所提供適當的適

應資源，以協助、支持和促進她們就業。 

2. 第 4 次國家報告第 66 點：政府應改變運動和休閒娛樂領域的刻板行為，並

在體育活動與相關報導中提升女性參與及露出。同時也應確保女性和男性都

能平等使用各類運動設施。  

3. 第 5次國家報告第 3.8點：《性別平等政策綱領》…特別關注不利處境者（原

住民、新住民、未成年者、高齡者、身心障礙者、農村及偏遠地區女性以及

同性戀、雙性戀、跨性別者與雙性人等）所遭遇之交織性歧視與權利保障。 

4. 第 5次國家報告第 5.1點：行政院…引導部會透過文化、教育、職場及公共

環境等面向的環境改善與觀念改變，致力消弭性別刻板印象，培養全民性別

平等意識及尊重多元文化的觀念，建構性別平等社會文化。 

5. 第 34 號一般性建議：農村婦女遭受貧窮和排斥異常嚴重。她們在獲得土地

和自然資源方面面臨系統性歧視。由於性別角色陳規定型、在家庭中不平等

以及缺乏基礎設施和服務。 

6. 第 35 號一般性建議：應以一切適當手段，儘快採取政策，消除對婦女歧視

行為，包括以性別暴力侵害婦女的行為。該義務須立即履行，不得以任何理

由(如經濟、文化或宗教理由)拖延執行。 

 

(五) 轉角卡(包含起點，總共四張轉角) 

1. CEDAW是什麼？CEDAW全名為「消除對婦女一切形式歧視公約」，由聯合國大

會 1979 年通過，它要求締約國應採取立法及一切適當措施，消除對婦女之



歧視，確保男女在教育、就業、保健、家庭、政治、法律、社會、經濟等各

方面享有平等權利。 

2. CEDAW三原則：禁止歧視、實質平等、國家義務。 

3. 依據「消除對婦女一切形式歧視公約施行法」規定- 

(1)第 2 條：公約所揭示保障性別人權及促進性別平等之規定，具有國內法

律之效力。 

(2)第 6 條：政府應依公約規定，建立消除對婦女一切形式歧視報告制度，

每四年提出國家報告。 

 

二、第一代和第二代差別 

(一)第一代希朵桌遊：2019年自製桌遊教材，並融入「直接歧視」、「間接歧視」、「暫

行特別措施」等概念。 

(二)第二代希朵桌遊：2025年係修正第一代桌遊並再重製再版，進行產品優化融入城

市檢視報告呈現在地化特色加入第 5次國家報告相關內容。 

 

貳、 宣導方式 

透過製作 CEDAW 桌遊教材，內容結合 CEDAW 條文、一般性建議、國家報告結論性建

議、民眾向機關引用 CEDAW指引及案例、臺中市政府 CEDAW城市檢視報告等，擇取重

要議題，藉由互動式遊戲，讓一般社會大眾對 CEDAW有更深入地瞭解。 

2.本項桌遊教材，遊戲人數設定 4至 6人，遊戲規則為開始前每位玩家提領 5,000元

為基金，其餘金錢放置於 CEDAW銀行。遊戲開始每位玩家選擇 1個代表棋，擲骰子以

大小（或以座位）決定先後次序。遊戲進行方式如下： 

(1)以擲骰子數字決定行走格數，並視格子指令由玩家分享案例、賺取或扣除金錢，

破產者即退出遊戲。 

(2)前進或後退數格後不再執行該格子內的指令。 

(3)再次抵達遊戲起點(含超過)可賺取 3,000元。 

(4)第 1位抵達終點玩家即終結遊戲，計算全體玩家金錢，最多者即為贏家。 

 

 



宣導成果(請說明實際成果或預期成果等)  

    為強化 CEDAW知識宣導，培力性別意識，藉由辦理性平訓練與活動，搭配本項桌

遊教材，加強性別平等概念之宣導，擴大 CEDAW 教材效益，以達寓教於樂之成效。 

第一代 CEDAW桌遊「希朵出任務」 

本局於 108年自製第一代 CEDAW桌遊教材「希朵出任務」，內容包含「直接歧視」、「間

接歧視」、「暫行特別措施」等概念，截至 114年已超過 3,000人次使用，藉由各機關

單位辦理讀書會、小組討論、研討會時，透過遊戲互動方式，能更加瞭解 CEDAW內涵。

有關第一代 CEDAW桌遊宣導執行成果說明如下： 

1. 113年：借用機關(包含區公所：西區、大安區、梧棲區、后里區、潭子區、豐

原區局處：勞工局、人事處其他：太平區興隆社區發展協會)，使用人數 441

人，宣導對象為志工、公務員、社區民眾等。 

2. 114年：借用機關為(包含太平區公所、客委會)，使用人數超過 500人，宣導對

象為志工、區公所或機關同仁、社區民眾，本局舉辦 CEDAW輔導媒材工作坊

「CEDAW在臺中～城市報告」研討會參加學員等。 

 

第二代 CEDAW桌遊「希朵向前衝」 

本局於 114年製作第二代桌遊 CEDAW桌遊教材「希朵向前衝」，係為第一代桌遊再版，

並進行產品優化，本次融入臺中市政府 CEDAW城市檢視報告相關議題，以呈現在地化

特色，並加入第 5次國家報告重要內容，以呼應最新議題。 

有關第二代 CEDAW桌遊宣導執行成果說明如下： 

1. 第二代 CEDAW桌遊內涵包含 CEDAW條文、國家報告結論性意見與建議、一般性建

議、臺中市政府 CEDAW 城市檢視報告、第五次國家報告等最新議題(附件 1)。 

2. 第二代 CEDAW桌遊於 114年 12月製作完成，並函文提供給本府各一、二級機

關、各區公所、各戶政事務所、臺中市轄區之國立、私立大學、臺中市各市立、

私立高級中等學校、社會局所屬各業務科及本市性別友善店家等超過 200個單

位，藉本項媒材請各單位宣導 CEDAW條文及內涵(附件 2)。 

3. 倘各機關、單位、學校如需辦理 CEDAW性平宣導，可向本局借用桌遊教材，以利

宣導效益最大化。 



宣導成果照片 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

人事處辦理推動年輕公務女力充能研習

進行桌遊 

勞工局辦理推動工會團體性別主流化政策

輔導計畫進行桌遊 

 

 

 

 

 

 

 

 

民政局辦理性別意識培力課程進行桌遊 都發局辦理性別意識培力課程進行桌遊 

 

 

 

 

 

 

 

 

西區區公所辦理性別意識培力課程進行

桌遊互動 

大安區公所辦理性別意識培力課程進行桌

遊互動 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

太平區公所辦理民政業務聯繫會報進行

桌遊 

后里區公所辦理民政志工聯誼活動進行桌

遊 

 

 

 

 

 

 

 

 

潭子區公所辦理性別培力課程進行桌遊 豐原區公所辦理性別培力課程進行桌遊 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

太平區興隆社區發展協會辦理婦女第二

專長培訓-性平講座進行桌遊 

社團法人台灣基地協會辦理跨性別聚會進

行桌遊 



 

 

 

 

 

 

 

 

社會局婦平科辦理團體督導進行桌遊 希朵桌遊借用單下載路徑：臺中市政府性

別平等專區→性平宣導→平面文宣 

 



社會局CEDAW 媒材
CEDAW桌遊-希朵向前衝

製作單位    ｜臺中市政府社會局
1



(一)設計緣起

目的
本局製作CEDAW桌遊教材，目的為擴大CEDAW 
知識宣導、培力相關婦女團體性別意識培力，並於
辦理性平訓練與活動時使用、加強性別平等概念之
宣導，擴大CEDAW 教材效益，增加涵蓋率，以達
寓教於樂之成效。

108年自製桌遊教材
融入「直接歧視」、「間接歧視」、「暫行特別措施」
等概念

希朵出任務

114年修正第一代桌遊再版，並進行產品優化
融入城市檢視報告呈現在地化特色
加入第5次國家報告相關內容

希朵向前衝

2

第一代
  桌遊

第二代
        桌遊



(二)第一代希朵出任務-設計文案

3



年度 借用機關 男：女 總人數
宣導方式
及對象

113年

區公所：
西區、大安區、梧棲區、后
里區、潭子區、豐原區
局處：勞工局、人事處
其他：太平區興隆社區發展
協會

135人(30.6%):
306人(69.4%)

441人
1.小組討論、工作坊
2.志工、公務員、社區民眾

114年
區公所：太平區
局處：客委會

13人(20.6%):
50人(79.4%)

超過
500人

1.志工、區公所或機關同仁、社
區民眾
3. 本局舉辦CEDAW輔導媒材工作
坊、「CEDAW在臺中～城市報告」
研討會參加學員等

(三)第一代希朵出任務-近二年使用效益

4



(四)第一代希朵出任務-使用者回饋分享

5

深化同仁

性別議題

協助婦女

突破自我

工作紓壓

寓教於樂

提升志工

性別意識



CEDAW指引 一般性建議城市報告

基本條文
• 第4次國家報告第58點
• 第4次國家報告第66點
• 第5次國家報告第3.8點
• 第5次國家報告第5.1點

• CEDAW第1條
• CEDAW第4條第1項

• 環保局
• 都市發展局
• 民政局
• 衛生局
• 勞工局

國家報告

• 第34號一般性建議
• 第35號一般性建議

6

(五)第二代希朵向前衝-涉及CEDAW議題

• 5-2 文化 、習俗與社會觀
念

• 11-2工作(就業)歧視
• 15-1繼承
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(六)第二代希朵向前衝-遊戲規則
✓ 1.遊戲人數：4-6人

✓ 2.遊戲金錢：遊戲開始前每位玩家提領5,000元為基金，其餘金錢

放置於CEDAW銀行。

✓ 3.遊戲開始：每位玩家選擇1個代表棋，擲骰子以數字大小決定先

後次序。 

✓ 4.遊戲進行：

✓ (1)以擲骰子數字決定行走格數，並視格子指令由玩家分享案例，或

賺取或扣除金錢，破產者即退出遊戲。

✓ (2)前進或後退數格後不再執行該格子內的指令。

✓ (3)再次抵達遊戲起點(含超過)可賺取3,000元。

✓ (4)第1位抵達終點玩家即終結遊戲，計算全體玩家金錢，最多者即

為贏家。



趣味性 知識性 在地性

要素：基本條文、一般性建議、CEDAW指引、國家報告
本市特色：融入CEDAW城市檢視報告

8

(七)第二代希朵向前衝-遊戲特色



(八)第二代希朵向前衝-改版策略

9



10

(九)第二代希朵向前衝-設計組合樣式示意圖

直線路

轉角路

命運卡

機會卡

鈔票
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(十)第二代希朵向前衝-設計路線示意圖

直線圖165x130mm 轉角圖130x130mm



(十一)第二代希朵向前衝-卡片示意圖

12
命運 機會 鈔票



(十二)第二代希朵向前衝-宣導成效

12

✓ 製作300組

✓ 114年12月完成

✓ 發放對象：本府一、二級機關、區公所、

戶政事務所、本市公私立高中、本市轄

區公私立大學及本市性別友善店家

✓ 另外，同步發函可向本局借用，以擴大

宣導效益



簡報完畢
敬請指教

14
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